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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРИШКОЛЬНОМ ИНТЕРНАТЕ 

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа сельского поселения Ново-Хамидие» 

Терского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями, вступающими 

в силу с 1 сентября 2026 года); 

- Федеральным законом от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

- Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- Уставом муниципального казенного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа сельского 

поселения Ново-Хамидие» (далее – Учреждение). 

 

1.2. Пришкольный интернат (далее – Интернат) является структурным 

подразделением Учреждения, созданным в целях оказания помощи семье в 

обучении и воспитании детей, формирования у них навыков самостоятельной 

жизни, создания благоприятных условий для разностороннего развития 

личности обучающихся, проживающих на территории Терского 

муниципального района и нуждающихся в проживании в связи с 

удаленностью места жительства от Учреждения. 

1.3. Интернат в своей деятельности руководствуется федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами, Уставом Учреждения и 

настоящим Положением. 

1.4. Общее руководство деятельностью Интерната осуществляется 

директором Учреждения. Непосредственное руководство деятельностью 



Интерната возлагается на старшего воспитателя, назначаемого приказом 

директора Учреждения. 

1.5. Интернат расположен в здании, находящемся на территории 

Учреждения, но не соединенном с основным зданием школы. 

1.6. Воспитатели и обслуживающий персонал назначаются и 

увольняются директором Учреждения. 

1.7. Медицинское обслуживание обучающихся осуществляется 

медицинским кабинетом Учреждения, в котором работает медицинская 

сестра ФАП с.п. Ново-Хамидие. Медицинская помощь оказывается в 

пределах компетенции (доврачебная помощь, выполнение врачебных 

назначений, санитарно-противоэпидемическая работа). Вакцинация 

(профилактические прививки) медицинской сестрой ФАП на базе 

Учреждения не проводится. 

1.8. Интернат работает по графику 6-дневной рабочей недели в течение 

учебного года. В ночное время с обучающимися остается младший 

воспитатель (помощник воспитателя). 

1.9. Интернат своей печати не имеет и пользуется печатью 

Учреждения. 

 

2. ПОРЯДОК ПРИЕМА ОБУЧАЮЩИХСЯ В ИНТЕРНАТ 

 

2.1. В Интернат принимаются обучающиеся Учреждения, постоянно 

проживающие на территории Терского муниципального района и 

нуждающиеся в проживании в связи с удаленностью места жительства от 

Учреждения. 

2.2. Зачисление обучающихся в Интернат производится на основании: 

- личного заявления родителей (законных представителей); 

- справки от врача о состоянии здоровья, перенесенных заболеваниях, 

проведенных профилактических прививках, об отсутствии контакта с 

больными инфекционными заболеваниями. 

2.3. Зачисление оформляется приказом директора Учреждения. С 

родителями (законными представителями) заключается договор о порядке 

проживания в Интернате. 

2.4. Информация о зачислении доводится до сведения родителей 

(законных представителей) директором Учреждения. 

2.5. Временное выбытие обучающихся из Интерната (на лечение, в 

санаторий и др.) оформляется приказом директора Учреждения. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЖИВАНИЯ И БЫТА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

3.1. Заезд и отъезд обучающихся осуществляются в соответствии с 

утвержденным графиком подвоза. Режим работы Интерната устанавливается 

приказом директора Учреждения. Допускается доставка детей родителями 

(законными представителями) в согласованные с администрацией сроки. 



3.2. Ответственность за жизнь и здоровье ребенка при передаче 

родителям (законным представителям) фиксируется их подписью в 

соответствующем журнале. 

3.3. Для обучающихся организуется 5-разовое горячее питание за счет 

средств бюджета Терского муниципального района. 

3.4. Родительская плата за содержание детей в пришкольном интернате 

не взимается. 

3.5. Обучающиеся обеспечиваются индивидуальными постельными 

принадлежностями (матрац, подушка, одеяло, постельное белье) и 

полотенцами в соответствии с санитарными нормами. 

3.6. Предметы личной гигиены (зубная паста, зубная щетка, мыло, 

шампунь и иные средства гигиены), а также одежда и обувь приобретаются 

родителями (законными представителями) или предоставляются за 

счет добровольных пожертвований и спонсорской помощи. Принуждение к 

благотворительной деятельности не допускается. 

3.7. Все обучающиеся объединяются в разновозрастные группы. 

Наполняемость групп определяется в соответствии с санитарными 

требованиями. 

3.8. Условия проживания должны соответствовать санитарно-

эпидемиологическим требованиям, предъявляемым к условиям проживания в 

жилых зданиях. Минимальный набор помещений Интерната включает 

спальные комнаты, комнату воспитателя, умывальные, душевые, помещение 

для самоподготовки, бытовые помещения. 

3.9. Обучающимся Интерната доступны все курсы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, организованные в 

Учреждении, а также дополнительные занятия, организованные иными 

учреждениями культуры и (или) спорта на территории с.п. Ново-Хамидие.  

Обучающиеся имеют право на: 

- выбор курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования по своему желанию; 

- посещение занятий в порядке, установленном локальными актами 

Учреждения; 

- отказ от посещения любых дополнительных занятий без применения к 

ним мер дисциплинарного воздействия. 

 

3.10. Обучающиеся обязаны соблюдать Правила внутреннего 

распорядка, в том числе правила поведения на территории Учреждения. 

3.11. Обучающиеся несут ответственность за нарушение Правил 

внутреннего распорядка в порядке, установленном действующим 

законодательством и локальными нормативными актами Учреждения. 

 

4. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

 



4.1. Воспитательная работа осуществляется по плану, составленному 

воспитателями Интерната на учебный год, согласованному с общим планом 

работы Учреждения и утвержденному директором. 

4.2. Физическое воспитание осуществляется организацией всего 

режима дня, привитием гигиенических навыков, утренней гимнастикой, 

спортивными занятиями, прогулками и отдыхом на свежем воздухе. 

4.3. Из числа обучающихся может избираться совет Интерната, 

осуществляющий помощь в организации самообслуживания, дежурства и 

досуговой деятельности. 

4.4. Методическую помощь воспитателям Интерната оказывает 

старший воспитатель и заместитель директора по воспитательной работе. 

 

5. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

5.1. Финансовое обеспечение деятельности пришкольного интерната 

осуществляется за счет средств бюджета Терского муниципального 

района (содержание здания, питание, коммунальные услуги, мягкий 

инвентарь, хозяйственные нужды) и бюджета Кабардино-Балкарской 

Республики (оплата труда воспитателей и иных работников). 

5.2. Для улучшения условий проживания обучающихся Интернат 

вправе привлекать добровольные пожертвования и спонсорскую помощь 

физических и юридических лиц в порядке, установленном действующим 

законодательством. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с 1 сентября 2026 года. 

6.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся решением 

Педагогического совета Учреждения и утверждаются приказом директора. 
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